Na temelju Plana prijema pripravnika u Skolskim ustanovama u 2021. godini, Ministarstva
znanosti i obrazovanja (KLASA: 110-01/20-01/00005, URBROJ: 533-05-21-0005 od 7. travnja
2021. godine), c¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine”, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13,,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) i ¢&lanka 6. Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora Pazin, u svrhu provedbe mjere ,Stjecanje
prvog radnog iskustva/pripravnistva” &iji je nositelj Hrvatski zavod za zaposljavanje, Osnovna
Skola Vladimira Nazora Pazin, raspisuje

NATIJECAJ

za zaposljavanje strucnog suradnika — pripravnika (m/Z) kroz mjeru Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje ,Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistva“

- STRUCNI SURADNIK SOCIJALNI PEDAGOG - PRIPRAVNIK — 1 izvrsitelj na puno (40 sati
tjedno), odredeno radno vrijeme (12 mjeseci) za rad u Mati¢noj Skoli Pazin i podruénim
Skolama

Kandidat za slobodno radno mjesto mora ispunjavati uvjete iz ¢lanaka 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
uditelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/2019, 75/2020).

Osim navedenih uvjeta kandidat treba biti nezaposlena osoba prijavljena u evidenciju
nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i koja nema vise od 6 mjeseci staia
osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini u kojoj se zaposljava.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti Zivotopis i preslike:

- diplome o stecenoj struc¢noj spremi,

- osobne iskaznice ili domovnice,

- rodnog lista,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u Republici
Hrvatskoj, ne starije od 3 (tri) mjeseca u skladu s ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

- elektronicki ispis radne knjiZice,

- potvrda Hrvatskog zavoda za zaposljavanje o prijavi u evidenciji
nezaposlenih osoba za vrijeme trajanja natjecaja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, duian je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavanju. Navedeni kandidat ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom



(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te clanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duine su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjeaj duine su priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjedaj duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavaniju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na procjenu u skladu s odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora Pazin. Kandidat u prijavi
na natjecaj mora navesti e-mail adresu na kojoj ¢e biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine”, br.
42/18.) prijavom na natjeCaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz
natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjeaja za zaposljavanje struénog
suradnika socijalnog pedagoga - pripravnika.

Na natjetaj se mogu javiti osobe oba spola. Nepravodobne i nepotpune prijave neée se
razmatrati.

Rok za prijavu kandidata je od 22. do 30. rujna 2021. godine.



Prijave s dokumentima dostaviti osobno ili poStom na adresu Skole: Osnovna skola Vladimira
Nazora Pazin, Setalite Pazinske gimnazije 9, 52 000 Pazin, s naznakom ,Za natjecaj: struéni
suradnik - pripravnik”.

Dokumentaciju priloZzenu uz prijavu na natjecaj Skola ne vraéa.
Obavijest o ishodu natje&aja bit ¢e objavljena na web stranicama Skole.

____Ravnateljica
‘Zdenka Turkalj-Cohilj, dipl.ped.
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